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OGGETTO: PNRR M4C112.1-2023-1222-P-35777 Formazione del personale scolastico per la
transizione digitale nelle scuole statali (D.M. 66/2023). Avvio corsi

Con la presente si comunica a quanti in indirizzo che I’Istituto Comprensivo “C. Alvaro” intende realizzare
percorsi formativi sulla transizione digitale, finalizzati al potenziamento delle competenze digitali dei docenti
in servizio e al miglioramento delle loro competenze metodologiche di insegnamento.

In un contesto sociale in continua mutazione, 1’intero sistema scolastico ¢ chiamato ad assolvere un compito di
straordinaria importanza, accogliendo con competenza e professionalita le nuove sfide imposte dalla
modernita. In linea con il principio del Lifelong Learning, ossia dell’apprendimento lungo tutto I’arco della
vita, la formazione continua costituisce una leva strategica fondamentale per lo sviluppo professionale dei
docenti, affinché siano sempre ricettivi nel rispondere con efficacia e prontezza al rinnovamento sociale che
vede i ragazzi soggetti e protagonisti indiscussi. Infatti, per assicurare qualita al percorso educativo e
formativo di bambini e ragazzi & necessario assicurare qualita all’agire educativo e didattico di educatori e
insegnanti attraverso un aggiornamento continuo inteso come apertura verso il nuovo e come un interesse
verso il cambiamento che si accresce con 1’accrescersi delle conoscenze. In questo quadro di estrema
complessita, & importante che I’educatore o il docente colga tutte le opportunita formative per lo sviluppo e il
rafforzamento di competenze didattiche, pedagogiche e digitali. L’insegnante che sperimenta e innova ¢ un
insegnante che cresce nella professionalita, che migliora il rendimento degli alunni percorrendo nuove strade
di insegnamento e contribuendo alla crescita dell’intera comunita scolastica.

I percorsi formativi per la transizione digitale saranno rivolti a docenti in servizio della scuola dell’infanzia e
primaria (I modulo) e a docenti in servizio nella scuola secondaria di primo grado (II modulo), avranno la
durata di 37 ore in modalita online e cominceranno nel corrente mese.

E’ fortemente consigliata la partecipazione dei docenti neoassunti.

Ciascun percorso prevede la certificazione di almeno 15 docenti, sara tenuto da almeno un formatore esperto
in possesso di competenze documentate su Tecnologie digitali per I’inclusione scolastica, sull” utilizzo etico e
responsabile dell’intelligenza artificiale nella pratica didattica e sulle nuove metodologie didattiche innovative
per ’'insegnamento e 1’apprendimento.

Si chiede al personale interessato di far pervenire la propria adesione compilando il seguente form Google
entro venerdi 07 febbraio p.v., ore 11.00.

Si ringrazia per la collaborazione.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Giuseppe Antonio SOLAZZO

firma autografa sostituita a mezzo stampa,
ex art.3, co 2, D.Lgs. 39/93
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